
Europejski Fundusz Rolny na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich: Europa inwestująca w obszary wiejskie 

Instytucja Zarządzająca Programem Rozwoju Obszarów Wiejskich na lata 2014-2020 

– Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi

EtnoMałopolska

– 3 dniowe warsztaty szkoleniowe dla przedstawicielek Kół Gospodyń 

Wiejskich z Województwa Małopolskiego – strażniczek dziedzictwa 

kulinarnego regionu .

Szaflary, 6-8 marzec 2023 r.



Kamil Wiatr
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https://www.gov.pl/web/rolnictwo/smietana-z-limanowej
https://www.gov.pl/web/rolnictwo/karp-zatorski
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ĆWICZENIE





https://www.gov.pl/web/rolnictwo/lista-produktow-tradycyjnych12
https://www.gov.pl/web/rolnictwo/lista-produktow-tradycyjnych12
https://www.malopolska.pl/malopolskismak/produkty-regionalne
https://www.malopolska.pl/malopolskismak/produkty-regionalne
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https://www.malopolska.pl/malopolskismak/malopolskie-inspiracje








Walory przyrodniczo-krajobrazowe 

Dziedzictwo kulturowe (w tym 
architektoniczne) 

Promocje produktów lokalnych i 
regionalnych 

Rękodzieło i wyroby rzemieślnicze 

Zachowanie tradycji kulturowych 

Estetyczny stan obejść i zagród w 
zgodzie ze stylem danego regionu 

Produkt/Usługi



Ekoturystyka 

Turystyka kwalifikowana - wypoczynek aktywny 

Edukacja 

Oferta kulinarna 

Oferta stała sprzedaży produktów (żywnościowe, rolne, 
rzemiosło artystyczne i rękodzieło…) 

Dziedzictwo kulturowe /zwyczaje, pokaz rzemiosła, itd./ 

Usługi



Odległość geograficzna – dostęp do świeżej żywności wyprodukowanej lokalnie

Odległość społeczna – kupujemy określone produkty od konkretnego producenta

Partnerstwo



300 produktów od 40 rolników i przetwórców z Ziemi Lisieckiej i Małopolski



DOSTAWY BEZPOŚREDNIE

SPRZEDAŻ BEZPOŚREDNIA

ROLNICZY HANDEL DETALICZNY 
(RHD)

DZIAŁALNOŚĆ MARGINALNA, 
OGRANICZONA I LOKALNA (MOL)
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NASZA OFERTA/PORTFOLIO

FACEBOOK

KONTAKT Z MEDIAMI (PRASA, 
RADIO)

WŁASNE ARTYKUŁY

INSTAGRAM 

UDZIAŁ/ORGANIZACJA WYDARZEŃ

NIECH INNI KOPIUJĄ NASZE 
POMYSŁY/ROZWIĄZANIA!

JAK BĘDZIEMY PROMOWAĆ NASZE 
WYDARZENIA?

JAKIE MAMY GRUPY ODBIORCÓW?





MAŁY GRANT

MECENAT MAŁOPOLSK

ETNO MAŁOPOLSKA

MAŁOPOLSKA GOŚCINNA

FUNDACJE

KONKURSY DLA KGW

KONKURSY REGIONALNE

WZÓR OFERTY

file:///C:/Users/k.wiatr/Downloads/Wzor_oferty_realizacji_zadania_publicznego.pdf


ĆWICZENIE







Real-time-
marketing

RTM to komunikowanie się w

czasie rzeczywistym.  

Dopasowywanie komunikacji  

do kontekstu – kanału, czasu   

i grupy docelowej.



BITLY.COM, ŻEBY SKRÓCIĆ LINKI

https://bitly.com

https://bitly.com/


ZASADY, KTÓRYMI  
WARTO KIEROWAĆ SIĘ  
TWORZĄC TREŚCI



Nie improwuzuj. Przygotuj plan działania.

Przestań tworzyć sam. Zacznij angażować do tego odbiorców

Kiedy ustalisz po co chcesz tworzyć treści skierowane do obecnych i  
potencjalnych odbiorców, ustal co chcesz dokładnie osiągnąć.  
Ustalenie celów pozwoli zmierzyć efekty podjętych działań. Wyznaczając  
plan działania zaoszczędzisz czas i unikniesz spontanicznych potknięć.

Przyciągająca uwagę treść udostępniana przez markę powoduje, że  
rozmawiają o niej również odbiorcy. Wykorzystaj ich potencjał i  
zaangażuj do tworzenia – pisania czy kręcenia materiałów video na  
firmowy blog lub stronę internetową. Niech odbiorcy staną się  
aktywnymi ambasadorami marki.



Przestań komunikować się z anonimowym odbiorcą. Działaj napersonach.

Przestań bezmyślnie dystrybuować treści. Zacznij wcześniej planować.

Dopasuj swoje treści do odbiorców, do których próbujesz dotrzeć, aby  
odnieść lepsze rezultaty. Stwórz hipotetyczną personę - nadaj jej imię,  
wygląd i cechy charakterystyczne, które odzwierciedlają twoją grupę  
docelową.

Stwórz plan wydawniczy, który pozwoli ustalić ilość i rodzaj  
tworzonych treści, pomoże zorganizować harmonogram publikacji oraz  
ułatwi przypisanie zadań członkom zespołu.



Przestań mówić. Zacznij rozmawiać.

Przestań sprzedawać. Zacznij się dzielić.

Dobre treści dają odbiorcom przydatne informacje i poczucie wartości. To  
nie powinien być monolog na temat marki, ale dialog. Dawaj dobre rady i  
wskazówki. Bądź zaufanym ekspertem, pogotowiem ratunkowym,  
dostarczycielem rozwiązań. Komentuj, dyskutuj, rozmawiaj.

Pokaż kulturę organizacyjną firmy. Odbiorcy chcą wiedzieć dlaczego  
praca w twojej firmie jest znacząca, interesująca i zgodna z ich  
aspiracjami. Publikuj takie aktualności, które są ważne dla  
szukających pracy, np. inicjatywy społeczne, możliwości rozwoju kariery,  
docenienie pracowników czy elastyczne możliwości pracy.



Nie męcz się z pomysłami. Zostań kuratorem treści.

Nie daj się nudzie. Zacznij się bawić.

Firmy, które mogą służyć za idealnie prowadzone działania content  
marketingowe nie polegają tylko na materiałach, które same stworzyły.  
Udostępniaj również treści z rynku - newsy branżowe, myśli liderów,  
informacje o produktach, promocje eventów, informacje na temat swojej  
marki jako pracodawcy.

Baw się nowymi formatami, twórz infografiki, udostępniaj zdjęcia i  
video z kulis życia w firmy. Doceniaj inicjatywy, sukcesy i osiągnięcia  
pracowników. Niech potencjalny kandydat pozyska informacje, które są dla  
niego wartościowe.



Nie bój się prosić o pomoc. Angażuj ambasadorów.

Odbiorcom pasywnym trzeba dostarczać spójnych i regularnych komunikatów od marki.  
Dlatego warto zaangażować do wspierania marki obecnych i byłych odbiorców,  
którzy są przedłużeniem marki i jej najlepszymi ambasadorami. Poproś ich o  
udostępnianie treści swoim znajomym. Zachęcaj także do obserwowania stron firmowych w  
mediach społecznościowych. Nie zapominaj o liderach - niech również promują content i  
dają dobry przykład innym. Angażowanie pracowników nie tylko zaoszczędzi twój czas i  
zwiększy zasięg działań, ale również poprawi morale w firmie.

Nie udawaj kogoś kim nie jesteś. Zacznij być sobą.

Opisuj historie w tonie i duchu kultury firmy. Wartościowy content to  
treści naturalne, autentyczne i wiarygodne. To one angażują  
pracowników i budzą zaufanie kandydatów.



● Jakie ma być główne przesłanie tekstu?

● Który element ma zapamiętać odbiorca?

● Jakie treści są ważne dla mojego odbiorcy?

● Jakie uczucia ma wywoływać materiał?

● Co ma zrobić odbiorca po przeczytaniu tekstu?

Pięć pytań, które powinieneś sobie 
zadać  zanim przejdziesz do pisania:



Główne zasady webwritingu

● Zwięzłość i rzeczowość

● Przejrzystość

● Czytelność

● Prosty i zrozumiały język

● Hipertekstowość

● Konwersacyjność



Prosty i zrozumiały
język

• Krótkie, pojedyncze zdania
• Jedno zdanie = jedna myśl
• Krótkie i łatwe słowa
• Unikanie zaprzeczeń

• Pełne opisywanie linków (keywordy)
• Linki wyróżnione kolorem/podkreśleniem
• Unikanie opisu: klik, kliknij tu, więcej itd.
• Czasownik zwiększa klikalność
• Informowanie o załącznikach (PDF, doc.)
• Opisane rekomendacje innego źródła

Linki w tekstach



ROZWIĄZANIA  
UŁATWIAJĄCE  
TWORZENIE  
CONTENTU



#CANVA.COM, ŻEBY ŁADNIE WYGLĄDAŁO

https://canva.com

https://canva.com/


LEGALNE BANKI ZDJĘĆ, GDY NIE MASZ WŁASNYCH

•CC0 – Oznacza, że autor zrzekł się wszelkich praw  
autorskich i umożliwia nam tym samym wykorzystywanie,  
kopiowanie, rozpowszechnianie, modyfikowanie bez  
uznania jego autorstwa. Większość poniższych stocków  
bazuje właśnie na tej licencji.

•CC-BY – Również pozwala na kopiowanie, zmienianie,  
rozprowadzanie, przedstawianie oraz wykonywanie  
utworu, ale tylko pod warunkiem, że za każdym razem  
oznaczymy jego autora.

•CC-NC – W tym przypadku mamy zgodę na wszystkie  
czynności wymienione powyżej, ale tylko pod warunkiem,  
że utwór nie będzie użyty w projekcie komercyjnym, czyli  
takim, który przynosi nam jakiekolwiek wynagrodzenie.

• Unsplash - https://unsplash.com/

• Gratisography - http://gratisography.com/

• Picjumbo - https://picjumbo.com/

https://unsplash.com/
http://gratisography.com/
https://picjumbo.com/


JASNOPIS.PL, ŻEBY TEKST BYŁ ZROZUMIAŁY

http://jasnopis.pl/

http://jasnopis.pl/


#TRENDUJĄCE TREŚCI

https://trends.google.pl/trends/

https://trends.google.pl/trends/


Dziękuję!

Kamil Wiatr
kamilwiatr88@gmail.com


	Slajd 1
	Slajd 2: Marketingowa pigułka wiedzy dla KGW
	Slajd 3: Plan na dzisiaj
	Slajd 4: Poznajmy się     1. SKĄD JESTEŚMY? 2. CZYM SIĘ ZAJMUJEMY? 3. ZA CO ODPOWIADAMY W KOLE? 4. JAKIE PODEJMUJEMY DZIAŁANIA/PROJEKTY?
	Slajd 5: Z kim się komunikujemy i po co?
	Slajd 6
	Slajd 7: Na co zwracają uwagę nasi odbiorcy?
	Slajd 8: Grupa docelowa
	Slajd 9: Dziedzictwo kulinarne
	Slajd 10: Dziedzictwo kulinarne
	Slajd 11: Poszukajmy straconego smaku
	Slajd 12: Produkt lokalny
	Slajd 13: Produkt lokalny
	Slajd 14: Produkty lokalne  w Małopolsce
	Slajd 15: Produkt regionalny
	Slajd 16: Produkt regionalny
	Slajd 17: Produkty regionalne  w Małopolsce
	Slajd 18: Produkt tradycyjny
	Slajd 19: Produkt tradycyjny
	Slajd 20
	Slajd 21: Produkty tradycyjne  w Małopolsce
	Slajd 22
	Slajd 23: Czy warto zachować dla potomnych?
	Slajd 24: Czy warto zachować dla potomnych?
	Slajd 25: Gdzie serować?
	Slajd 26: Dziwo? Smak?
	Slajd 27
	Slajd 28: Skąd biorą się regionalne specjały?
	Slajd 29: TERYTORIUM
	Slajd 30: KULTURA
	Slajd 31: LUDZIE
	Slajd 32: MIEJSCE –MY- TRADYCJA
	Slajd 33: Wyjątkowe surowce
	Slajd 34: Specyficzne sposoby produkcji
	Slajd 35: Unikatowe, historyczne  i regionalne nazwy
	Slajd 36: Dawne receptury
	Slajd 37: Związek  z regionem
	Slajd 38: Znaczenie produktów  regionalnych  i tradycyjnych 
	Slajd 39: Znaczenie produktów  regionalnych i tradycyjnych 
	Slajd 40: Znaczenie produktów  regionalnych i tradycyjnych 
	Slajd 41: Znaczenie regionalnych produktów
	Slajd 42: Znaczenie regionalnych produktów
	Slajd 43: Znaczenie regionalnych produktów
	Slajd 44: Inspiracje do wytwarzania tradycyjnej żywności
	Slajd 45: Jak wyszukiwać produktów?
	Slajd 46: ĆWICZENIE
	Slajd 47: MÓJ PRODUKT LOKALNY 
	Slajd 48: Promocja produktu
	Slajd 49: Promocja produktu
	Slajd 50: Promocja produktu
	Slajd 51: Promocja produktu
	Slajd 52: Promocja produktu
	Slajd 53: ROLNICTWO-GASTRONOMIA-TURYSTYKA-RZEMIOSŁO
	Slajd 54: ROLNICTWO-GASTRONOMIA0TURYSTYKA-RZEMIOSŁO
	Slajd 55: Krótki łańcuch dostawy żywności
	Slajd 56: Klub Zakupowy Koszyk Lisiecki
	Slajd 57: Jak legalnie sprzedawać?
	Slajd 58: Promocja produktu – cele 
	Slajd 59: Jak się promować?
	Slajd 60: Facebook
	Slajd 61: Gdzie szukać środków?
	Slajd 62: ĆWICZENIE
	Slajd 63: JAK WYPROMUJĘ MÓJ PRODUKT
	Slajd 64: Co i jak robić?
	Slajd 65: Real-time-marketing
	Slajd 66: BITLY.COM, ŻEBY SKRÓCIĆ LINKI
	Slajd 67: ZASADY, KTÓRYMI  WARTO KIEROWAĆ SIĘ  TWORZĄC TREŚCI
	Slajd 68: Nie improwuzuj. Przygotuj plan działania.
	Slajd 69: Przestań komunikować się z anonimowym odbiorcą. Działaj na personach.
	Slajd 70: Przestań mówić. Zacznij rozmawiać.
	Slajd 71: Nie męcz się z pomysłami. Zostań kuratorem treści.
	Slajd 72: Nie bój się prosić o pomoc. Angażuj ambasadorów.
	Slajd 73: Pięć pytań, które powinieneś sobie zadać  zanim przejdziesz do pisania:
	Slajd 74: Główne zasady webwritingu
	Slajd 75: Prosty i zrozumiały język
	Slajd 76: ROZWIĄZANIA  UŁATWIAJĄCE  TWORZENIE  CONTENTU
	Slajd 77: #CANVA.COM, ŻEBY ŁADNIE WYGLĄDAŁO
	Slajd 78: LEGALNE BANKI ZDJĘĆ, GDY NIE MASZ WŁASNYCH
	Slajd 79: JASNOPIS.PL, ŻEBY TEKST BYŁ ZROZUMIAŁY
	Slajd 80: #TRENDUJĄCE TREŚCI
	Slajd 81: Dziękuję!

